bewegen wir gemeinsam
Vieles.

Wir helfen
psychisch erkrankten
: Menschen in Kéln
STARK MIT DER STEGERWALD-STIFTUNG

Bereichsleitung fur die besondere Wohnform
Haus PhilippstraBe in Koln-Ehrenfeld (w/m/d)

Die KOLN-RING gGmbH ist ein gemeinnitziger Trager der Eingliederungshilfe fir Menschen mit psychischen
Erkrankungen in KdIn und steht unter dem Dach der Stegerwald-Stiftung und des Caritasverbandes der Stadt KdIn. Unser
Angebot umfasst unterschiedliche Hilfsangebote fir Menschen mit psychischen Erkrankungen, dazu gehéren besondere
Wohnformen, anbieterverantwortete Wohngemeinschaften, Assistenz in der eigenen Hauslichkeit und Angebote der
erganzenden Fachdienste, unter anderem Tagesstruktur. Fur unsere besondere Wohnform Philippstrale mit 19 Platzen
in Kéln-Ehrenfeld suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Bereichsleitung in Vollzeit.

lhre Aufgaben:

Als Bereichsleitung gestalten Sie den Alltag und die fachliche Entwicklung der besonderen Wohnform aktiv mit. Sie
Ubernehmen die fachliche, organisatorische und personelle Steuerung des Standortes und fihren ein multiprofessionelles
Team von sechs Mitarbeitenden im Betreuungsdienst.

Die Stelle verbindet Leitungs- und Steuerungsaufgaben mit direkter sozialpsychiatrischer Betreuung im Alltag. Dadurch
bleiben Sie nah an den Leistungsberechtigten, am Team und an den fachlichen Fragestellungen des Standortes.
Gemeinsam mit dem Team schaffen Sie Bedingungen, unter denen Menschen mit psychischen Erkrankungen Stabilitat,
Selbstbestimmung, Schutz und Teilhabe im Alltag erfahren kénnen.

So arbeiten wir:
Die besondere Wohnform Philippstrafe wird an 365 Tagen im Jahr betreut. AulRerhalb der regularen Betreuungszeiten

sichert ein eigenstandiges zentrales Rufbereitschaftsteam die Erreichbarkeit und Unterstitzung. Fir Dokumentation,
Dienstplanung und interne Ablaufe nutzen wir die Software von Vivendi.

lhre Schwerpunkte:

¢ fachliche und organisatorische Leitung der besonderen Wohnform mit 19 Platzen
e Fuhrung, Anleitung und Entwicklung des Teams



¢ Sicherstellung personenzentrierter Assistenz und Mitarbeit im Betreuungsalltag

¢ Steuerung von Hilfeplanung, BEl_ NRW-Prozessen, Dokumentation und Mallhahmenumsetzung

¢ Dienst- und Einsatzplanung fir das Team unter Berilcksichtigung von Dienstplanwiinschen, soweit dies betrieblich
maoglich ist

¢ Sicherstellung fachlicher Standards, gesetzlicher Anforderungen und interner Ablaufe

 Kooperation mit Leistungstréagern, gesetzlichen Betreuungen, Angehérigen, Kliniken, Arzt*innen und Netzwerkpartnern

Das bringen Sie idealerweise mit:

¢ ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpddagogik oder eine abgeschlossene Ausbildung in der
Heilerziehungspflege, Gesundheits- und Krankenpflege oder eine vergleichbare Qualifikation

e Erfahrung in der Eingliederungshilfe, Sozialpsychiatrie oder einem vergleichbaren Arbeitsfeld

e erste Leitungs-, Koordinations- oder Anleitungserfahrung oder die Bereitschaft, in eine Leitungsrolle hineinzuwachsen

¢ Kenntnisse in Hilfeplanung, personenzentrierter Assistenz und sozialpsychiatrischer Betreuung

 Sicherheit im Umgang mit Dokumentation, Dienstplanung und administrativen Anforderungen

o wertschatzende und Iésungsorientierte Kommunikation sowie Organisationsgeschick und Verantwortungsbereitschaft

Das bieten wir lhnen:

¢ eine unbefristete Vollzeitstelle

e Vergltung nach AVR Anlage 33, Entgeltgruppe S 15, die Einstufung erfolgt entsprechend der einschlagigen
Berufserfahrung

e Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt sowie eine betriebliche Altersversorgung Uber die Kirchliche
Zusatzversorgungskasse (KZVK)

e praxisnahe Leitungsfunktion mit Gestaltungsspielraum, Zusammenarbeit mit anderen Bereichsleitungen und enge
Anbindung an die Einrichtungsleitung

o strukturierte Einarbeitung, Fachberatung, Supervision, Gewaltschutz und Pravention

¢ Einrichtungsinternes Fortbildungsprogramm

o sinnstiftendes Arbeitsfeld mit fachlicher Tiefe und hoher Alltagsnahe

o Wahlweise Zuschuss zum Jobrad-Leasing, zum Fitnessstudio oder Deutschlandticket

e Zugang zu Corporate Benefits

e Gemeinsame Feste, Humor und eine gelebte Wertschatzung im Arbeitsalltag

Bewerbung:

Sie méchten die besondere Wohnform Philippstralie fachlich und organisatorisch mitgestalten?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@koeln-ring.de.
Bei Riickfragen erreichen Sie Marco Réttger unter der Rufnummer 0151-18013714.

Wir freuen uns Uber Bewerbungen aller Menschen unabhangig von Geschlecht, Alter, Behinderung, Herkunft, Religion
oder sexueller Identitat. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung oder ihnen gleichgestellten Personen sind
ausdrtcklich willkommen.

Eine Hospitation oder ein Kennenlernen des Standortes und Teilen des Teams ist im Bewerbungsverfahren maglich.
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